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第一部分

部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为统领，全面落实中国红十字会

总会和河北省红十字会各项工作部署，切实当好市委、市政府在人道领域联

系群众的桥梁和纽带，不忘初心、牢记使命，紧紧围绕红十字会各项核心业

务，以各项工作“提速、提质、提效”为目标，将有限的财力用到促进我市红

十字事业持续、协调、健康发展的关键环节。红十字会综合事务工作持续推

进，充分发挥红十字推动精神文明创建作用：加强人道传播，积极拓宽宣传

渠道，广泛传播红十字精神，订好“一报一刊”，通过“站、讯、微、群、箱”

着力打造出红十字宣传主阵地。举办 5.8红十字博爱周宣传纪念等活动，通

过报纸、电视台(电台)、新媒体，宣传册等途径进一步扩大红十字会法传播

范围，营造有利于红十字事业发展的舆论环境，大力宣传红十字文化在引领

社会道德风尚，提升精神文明程度和推动文化大发展大繁荣中的积极作用，

扩大红十字会的影响力。“三救”工作不断提质，为保障和改善民生发挥红十

字会的独特作用：一是着眼实战提高应急救援能力，开展自然灾害的救助及

突发事件的应急救援演练；二是建立红十字应急救护培训长效机制，开展应

急救护知识的宣传、普及、培训，让红十字“救”在身边。三是搭建平台，拓

展红十字覆盖面、影响力，开展社会救助及相关服务工作。“三献”工作持续

推进，充分发挥政府在人道主义领域的助手作用：一是让爱流淌，完善无偿

献血和捐献造血干细胞协同共进工作机制，开展无偿献血的宣传推动工作；

二是让爱传承，依法参与、推动遗体和人体器官捐献工作；三是让爱相

“髓，参与开展造血干细胞捐献的相关工作。志属服务、红十字青少年工作

稳步发展，充分发挥在开展精神文明创建中的重要作用：一是充分发挥红十

字志愿者队伍和红十字青少年参与红十字事业的积极作用；二是组织开展符
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合红十字会宗旨、有益于青少年身心健康的红十字青少年和志愿服务活动；

三是探索打造志愿服务活动品牌，进行志愿服务骨干培训，持续推进志愿服

务常态化、精细化、项目化发展。

二、分项绩效目标

（一）人道救助工作

绩效目标：通过募集资金，将捐赠资金用于开展助医、助残、助困、助

老及特殊群体帮扶等人道救助项目；用于开展“圆梦助学行动”；用于开展

“红十字博爱送万家”“博爱暖冬”活动；用于市内外突发灾害事故的应急救

助、紧急救助灾区群众以及其他符合红十字会宗旨的事业发展支出人道救

助。

绩效指标：博爱送万家全年不少于 1100个家庭；

圆梦助学救助不少于 400人；

（二）应急救护工作

绩效目标：加强我市红十字应急救护师资队伍建设：扩大应急救护知识

普及面，开展高校大学生应急救护培训，推进“五进”工作。

绩效指标：培训救护员 5000人次。

（三）“三献”工作

绩效目标：依法开展遗体捐献工作，做好遗体（器官）捐献志愿者报名

登记工作。做好志愿者申请信息台账录入工作。做好遗体（器官）捐献接收

及见证工作。做好造血干细胞志愿者招募工作。根据中华骨髓库河北分库的

安排，做好初配、高配的再动员、体检等工作。随时做好对符合捐献的志愿

者赴省捐献工作。

绩效指标：完成造血干细胞采集 800人次。

（四）志愿服务和青少年工作

绩效目标：开展有益于青少年身心健康、弘扬人道主义精神的红十字青

少年活动。推动志愿服务健康有序发展，评选优秀红十字志愿服务队和志愿

者。
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绩效指标：评选红十字优秀志愿者 100人次。

三、工作保障措施

（一）完善制度建设、强化内部监督，规范财务管理、提高预算执行

力。

进一步加强财务管理，坚持问题导向，注重从严从实，注重发现和总结

规律性的措施，完善预算绩效管理制度、资金管理办法、工作保障等制度，

建立健全长期管用的制度，从而使各项财务工作有章可循，有章必循；通过

优化支出结构、编细编实预算、加快履行政府采购手续、尽快启动项目、及

时支付资金、细化预算编制、为全年预算绩效目标的实现奠定制度基础：规

范资产管理，严格审批程序，加强固定资产登记、使用和报废处置管理，做

到支出合理，物尽其用；加强内部监督，对绩效运行情况、重大支出决策、

对外投资、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行督导，对会

计资料进行内部审计，并配合做好审计、财政监督等外部监督工作，确保财

政资金安全有效。

（二）规范财务资产管理，依法接受捐赠，加强支出管理。

完善财务管理制度，严格审批程序，加强固定资产登记、使用和报废处

置管理，做到支出合理，物尽其用，优化支出结构、编细编实预算，确保支

出进度达标。依法接受国内外组织和个人的捐赠；做好捐款捐物组织、接

收、公示等工作；提供急需的人道主义援助；督导本系统落实相关工作等。

（三）加强绩效运行监控，强化绩效管理。

按要求开展绩效运行监控，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期

保质实现。强化绩效管理，进一步完善“三重一大”制度审批流程，大额资金

的使用，必须经集体讨论做出决定：引入专业性、客观性评估机制，及时开

展第三方审计、绩效评估工作。

（四）加强宣传培训，提高综合业务能力。
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加强人员培训，提高本部门职工业务素质；加强调研，提出优化财政资

金配置、提高资金使用效益的意见；加大宣传力度，强化预算绩效管理意

识，促进预算绩效管理水平进一步提升。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.第三方专项审计费绩效目标表
644001 唐山市红十字会本级 单位：万元

项目编码 13020024P007075102303 项目名称 第三方专项审计费

预算规模及

资金用途

预算数 1.00
其中：财政

资金
1.00 其他资金

聘请会计师事务所开展第三方专项审计工作

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

100% 100% 100%

绩效目标 完成 2023 年第三方专项审计工作

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
完成专项审

计的次数
完成专项审计的次数 1 次 工作计划

质量指标 工作完成率 工作完成率 100% 工作计划

时效指标 完成时限 完成时限
2024 年 12

月 31 日
工作计划

成本指标
按总成本控

制
按总成本控制 ≤1 万元 工作计划

效益指标
社会效益指

标

保障工作顺

利开展
保障工作顺利开展

保障工作顺

利开展
工作计划

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度指标
服务对象满意度指标 ≥90% 工作计划
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2.高校大学生应急救护初级培训绩效目标表
644001 唐山市红十字会本级 单位：万元

项目编码 13020024P000T00100030 项目名称 高校大学生应急救护初级培训

预算规模及

资金用途

预算数 6.73
其中：财政

资金
6.73 其他资金

开展高校应急救护初级培训

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

30% 100%

绩效目标 完成 2023 年高校应急救护初级培训

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
培训出勤率

（%）
培训出勤率（%） ≥90% 工作计划

质量指标
培训合格率

（%）
培训合格率（%） ≥90% 工作计划

时效指标 完成时限 完成时限
2024 年 12

月 31 日
工作计划

成本指标
按总成本控

制
按总成本控制 ≤6.73 万元 工作计划

效益指标
社会效益指

标

受训学员业

务应用情况
受训学员业务应用情况 学会应用 工作计划

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度
服务对象满意度 ≥90% 工作计划
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3.红十字会法、宣传读本等绩效目标表
644001 唐山市红十字会本级 单位：万元

项目编码 13020024P00683710370M 项目名称 红十字会法、宣传读本等

预算规模及

资金用途

预算数 1.00
其中：财政

资金
1.00 其他资金

印刷宣传折页、宣传册

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

20% 60% 80% 100%

绩效目标 印刷宣传折页、宣传册

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 印刷数量 印刷数量 ≥2000 份 工作计划

质量指标 印刷质量 印刷合格率 ≥95% 工作计划

时效指标 完成时限 完成时限
2024 年 12

月 31 日
工作计划

成本指标 印刷费
印制信息采集宣传页、各种

政策折页等相关材料
≤1 万元 工作计划

效益指标
社会效益指

标

满足机关各

处室工作的

正常开展

满足机关各处室工作的正常

开展

满足机关处

室开展工作

需要

工作计划

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度
服务对象满意度 ≥90% 工作计划
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4.红十字会网站和微信公众号维护绩效目标表
644001 唐山市红十字会本级 单位：万元

项目编码 13020024P00683310491K 项目名称 红十字会网站和微信公众号维护

预算规模及

资金用途

预算数 18.33
其中：财政

资金
18.33 其他资金

用于网站及微信公众号维护

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

60% 60% 100%

绩效目标 完成红十字会网站及微信公众号维护

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
网站公开信

息数量
网站公开信息数量 ≥50 条 工作计划

质量指标

网站等保、

运维及使用

政务云安全

网站等保、运维及使用政务

云安全整改

维护网络安

全
工作计划

时效指标 完成时限 完成时限
2024 年 12

月 31 日
工作计划

成本指标
按总成本控

制
按总成本控制

≤18.33 万

元
工作计划

效益指标
社会效益指

标

保障工作顺

利开展
保障工作顺利开展

保障网站正

常运转
工作计划

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度
服务对象满意度 ≥90% 工作计划
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5.全市基层建设工作推进暨核心能力培训会绩效目标表
644001 唐山市红十字会本级 单位：万元

项目编码 13020024P00683110303B 项目名称 全市基层建设工作推进暨核心能力培训会

预算规模及

资金用途

预算数 0.70
其中：财政

资金
0.70 其他资金

召开全市基层建设工作推进会

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

100% 100%

绩效目标 召开全市基层建设工作推进会，推动基层组织建设工作有序开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标

会议天数/次 会议天数/次

1 天 工作计划

质量指标

会议圆满完

成
会议圆满完成 会议达到预

期效果，圆

满完成

工作计划

时效指标 完成时限 完成时限
2024 年 12

月 31 日
工作计划

成本指标
按总成本控

制
按总成本控制 ≤0.7 万元 工作计划

效益指标
社会效益指

标

各项工作正

常开展
各项工作正常开展

保障各项工

作顺利开展
工作计划

满意度指标
服务对象满

意度指标

工作人员满

意度
工作人员满意度 ≥90% 工作计划
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6.应急救护培训绩效目标表
644001 唐山市红十字会本级 单位：万元

项目编码 13020024P00683110302P 项目名称 应急救护培训

预算规模及

资金用途

预算数 27.00
其中：财政

资金
27.00 其他资金

开展应急救护培训

资金支出计

划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

20% 50% 80% 100%

绩效目标 完成 2023 年应急救护培训任务

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
培训出勤率

（%）
培训出勤率（%） ≥90% 工作计划

质量指标 培训合格率 培训合格率 ≥90% 工作计划

时效指标 完成时限 完成时限
2024 年 12

月 31 日
工作计划

成本指标
按总成本控

制
按总成本控制 ≤27 万元 工作计划

效益指标
社会效益指

标

受训学员业

务应用情况
受训学员业务应用情况 学会运用 工作计划

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满

意度
服务对象满意度 ≥90% 工作计划
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